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	汽车美容与装潢专业人才培养方案
	一、专业名称及代码
	二、入学要求
	三、修业年限
	四、职业面向
	序号
	对应职业（岗位）
	职业资格证书举例
	专业（技能）方向
	1
	汽车车身修复、喷漆
	汽车钣金工、漆工
	汽修
	2
	汽车美容
	汽车美容师
	汽车美容
	3
	汽车机电维修
	汽车修理工
	汽修

	五、培养目标与培养规格
	（一）培养目标
	（二）培养规格
	1.职业素养
	2.专业知识和技能


	六、课程设置及要求
	（一）课程体系
	1.课程结构
	（一）公共基础课
	序号
	课程
	名称
	主要教学内容和要求
	参考学时
	1
	德育
	依据教职成[2008]7号文件，教育部关于中等职业学校德育课课程设置与教学安排的意见开设，并注重在职
	144
	2
	语文
	依据《中等职业学校语文教学大纲》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	216
	3
	数学
	依据《中等职业学校数学教学大纲》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	216
	4
	英语
	依据《中等职业学校英语教学大纲》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	216
	5
	计算机应用基础
	依据《中等职业学校计算机应用基础教学大纲》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	144
	6
	体育与健康
	依据《中等职业学校体育与健康教学大纲》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	144
	7
	音乐
	通过选择旋律优美，具有经典性、代表性和时代感的名曲佳作进行教学，让学生体验中外不同体裁、特点、风格和
	18
	8
	书法
	以介绍书法基础知识和训练基本技能为主的，书法简史、书法常识、书法故事、书论简析、书法欣赏等与书法教学
	18
	9
	就业指导
	为学生提供就业政策、求职技巧、就业信息等方面的指导，帮助各专业学生了解我国、当地的就业形势、就业政策
	36

	（二）专业技能课（含技能实训）
	学习领域
	教学目标
	教学内容
	教学方法
	学时
	计算机辅助
	设计
	能利用计算机绘制方案和施工图纸
	计算机软件（AutoCAD，PHOTOSHOP等绘图软件）的使用方法
	讲授
	上机
	实习
	180
	机械制图
	掌握机械与装饰施工图的绘制与识读的基本原理和方法
	制图基础，投影的基本理论，装饰施工图纸，装饰结构施工图，零件图与装配图，展开图，施工图纸的翻样
	讲授练习
	108
	安装与装饰材料
	熟知涂装与装饰材料的分类、性质、应用范围，掌握涂装与装饰材料的贮存、验收和检验方法，并具有一定的检验
	材料的基本性质，无机胶凝材料，各种汽车装饰油漆的性能及应用
	讲授实验指导
	72
	装潢美术
	基础
	能在实际工作中应用美学知识和美术基本技能
	美学基本法则，装饰与装潢造型与色彩基本知识，平面和立体构成，素描，装饰造型，装饰色彩
	讲授多媒体教学
	108
	汽车维修企业管理
	了解汽车维修企业的特点，熟悉汽车维修企事业管理方法
	汽车维修企业特点，管理方法，管理流程，技术分析，设备技术管理等基本方法
	讲授参观
	72
	汽车概论
	掌握汽车历史及发展趋势，熟悉常见国产及进口汽车的总体结构，各部分组成太工作原理，了解主要总成的维护知
	汽车发动机各组成系统的结构及原理，汽车底盘各组成部分的结构及原理，现代汽车技术的有关内容
	一体化教学
	144
	学习领域
	教学目标
	教学内容
	教学方法
	学时
	汽车装饰施工技术
	熟知汽车装饰构造的基本原理、应用技术和基本工艺、施工方法，制定施工方案
	装饰施工基本知识，装饰结构施工技术，油漆饰面施工技术，裱糊饰面技术，车内配置体装饰施工技术，其他汽车
	讲授演示参观
	252
	汽车涂装
	工艺
	熟知汽车涂装材料的基本性能、调配及喷漆、烤漆、补漆的操作工艺要求
	常用漆料和辅料的种类性质，涂漆前的表面处理工艺方法，漆料的调配、漆层的检验修补
	一体化教学
	252
	汽车装饰与美容生产实习
	熟悉生产一线实际岗位的相关要求，掌握安全生产要求及所使用工具、设备的使用、保管与维护，把各学习领域的
	安全注意事项，工具、仪器、设备的正确使用、保管与维护，汽车装饰与美容工艺过程，各学习领域的内容的衔接
	跟班实习定工位、定设备、定人员、定进度、定时轮换、定时考核、定时总结评定以辅导为主
	448

	（三）、教学时间安排
	学年
	学期
	课堂教学与实验
	考试
	入学
	教育
	军训
	教学
	实习
	课程设计大型作业
	实习教育
	顶岗实习
	毕业教育
	社会实践
	小计
	一
	1
	16
	1.5
	1
	1
	0.5
	20
	2
	18
	1.5
	0.5
	20
	二
	3
	17
	1.5
	1
	0.5
	20
	4
	17
	1.5
	1
	0.5
	20
	三
	5
	17
	1.5
	1
	0.5
	20
	6
	1
	18
	1
	20
	合计
	85
	7.5
	1
	1
	3.5
	0.5
	1
	18
	1
	1.5
	120
	课程类别
	序号
	课程名称
	学分
	总学
	时数
	第一学年
	第二学年
	第三学年
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	公共基础课程
	1
	语文
	14
	216
	3
	3
	2
	4
	2
	数学
	14
	216
	3
	3
	2
	4
	3
	英语
	14
	216
	3
	3
	2
	4
	4
	德育
	9
	144
	2
	2
	2
	2
	5
	体育
	9
	144
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	音乐
	1
	18
	1
	7
	计算机基础
	9
	144
	4
	4
	8
	书法
	1
	18
	1
	9
	就业
	指导
	2
	36
	2
	小  计
	73
	1152
	18
	18
	10
	16
	4
	专业技能课
	专业核心课
	10
	机械
	制图
	9
	144
	4
	4
	11
	汽车
	概论
	2
	36
	2
	12
	汽车机械基础
	2
	36
	2
	13
	装潢美术基础
	5
	72
	4
	14
	汽车底盘构造
	5
	72
	4
	15
	汽车电气设备
	5
	72
	4
	小  计
	28
	432
	8
	8
	8
	0
	0
	汽车修理工
	16
	发动机电控系统
	5
	72
	4
	17
	汽车维护与保养
	5
	72
	4
	18
	汽车故障诊断技术
	5
	72
	4
	汽车美容师
	19
	汽车装饰美容
	5
	72
	4
	20
	汽车车身修复
	5
	72
	4
	21
	汽车涂装技术
	5
	72
	4
	专业选修课
	22
	汽车电子控制系统
	5
	72
	4
	23
	汽车新技术
	2
	36
	2
	24
	汽车空调系统检测
	2
	36
	2
	25
	汽车自动变速器拆装与检修
	2
	36
	2
	26
	新能源汽车
	2
	36
	2
	27
	汽车制造工艺
	2
	36
	2
	小  计
	45
	684
	0
	0
	8
	10
	20
	综合实训
	28
	入学
	教育
	2
	30
	1周
	29
	军训
	2
	30
	1周
	30
	社会
	实践
	3
	45
	0.5周
	0.5周
	0.5周
	31
	实习
	教育
	2
	30
	1周
	32
	毕业
	教育
	2
	30
	1周
	33
	发动机维修实训
	2
	30
	1
	34
	底盘维修实训
	2
	30
	1
	35
	拆装实训
	2
	30
	1
	小  计
	17
	255
	顶岗实习
	34
	540
	18周
	合  计
	197
	3063
	26
	26
	26
	26
	24


	七、教学进程总体安排
	（一）教学安排
	（二）教学进程表

	八、实施保障
	（一）师资队伍
	（二）教学设施
	（三）教学资源
	（四）教学方法
	（五）学习评价
	考核项目
	要  求
	考核方法
	学习表现（20%）
	提前预习，遵守课堂考勤纪律，认真听课，积极回答问题。
	课前提问，老师检查考勤，上课表现，检查笔记，学生自评、互评，教师随堂提问
	平时作业（20%）
	按时上交作业，作业工整、规范、内容完整正确。
	教师检查
	平时测验（20%）
	按时完成测验，内容完整正确、操作规范。
	教师检查，学生自评、互评
	综合考核（40%）
	按时完成综合考评
	笔试、口试、机考、现场操作、综合作业，答辩，综合设计
	考核项目
	考核内容
	要  求
	考核方法
	实训纪律(20%)
	考勤
	遵守管理制度，遵守考勤纪律，遵守实训室管理制度
	教师检查
	实训资料（20%）
	实训日志
	实训总结
	认真填写实训日志，撰写实训总结，按时提交资料
	教师检查
	实训态度（15%）
	职业习惯
	学习态度积极，诚信，具有良好的职业道德。
	教师检查，指导
	实训操作（45%）
	工作规范
	遵守规章制度，按规范流程操作、能自主解决操作问题，安全文明生产。
	教师检查，学生自查
	实训效果
	实训数据正确，记录完整、操作熟练、成功率高。
	教师检查，学生自查
	团队运行
	分工明确，团队协作
	教师检查，学生自评、互评
	考核内容
	要求
	考核方法
	学生自评（20%）
	学生根据自己在企业的工作态度和专业技能掌握情况进行综合评定
	学生自评
	企业考核(40%)
	学生在企业遵守企业管理制度，遵守安全生产规则，工作态度诚恳认真，与人沟通和协作良好，有职业道德和职业
	企业检查，考评
	实习报告（20%）
	按质、按量提交实习报告
	教师检查
	实习带队教师考评（20%）
	遵守实训期间的纪律，按时完成实训期作业。
	教师检查

	（六）质量管理

	九、毕业要求


